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ДЕПАРТАМЕНТОХРАНЫ ЗДОРОВЬЯ НАСЕЛЕНИЯ
КЕМЕРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

прикАз

//,(( Jф

г. Кемерово

О внесении изменений в приказ департамепта охраны здоровья населения
Кемеровской области от 25.10.2017 NЬ 1б11

<<О создании комшссии департамента охраны здоровья населения
Кемеровской области по соблюдению требованпЙ к слУжебпому

поведению государственных гражданскпх с.пужащих департамента
охрацы здоровья населения Кемеровской области и уреryлироВанию

конфликта интересов, уfверждении ее состава и поряДка рабОТЫ))

В соответствии с Законом Кемеровской области от 01.08.2005 Jф 10З - ОЗ
(о государственных должностях Кемеровской области и государственной

гражданской службе Кемеровской области>>

П РI4кАЗыВАЮ:
1. Внести в Положение о rrорядке работы комиссии департамента охраны

здоровъя населения Кемеровской области по соблюдению требований к

служебному поведению государственных |ражданских сJryжащих департамента
охраны здоровья населения Кемеровской области и уреryлированию конфликта

интересов, утвержденного приложением N9 2 к прик€вУ департамента охраны

здоровья населения Кемеровской области от 25.10.2017 J\Ъ 1611 (О создании

комиссии департамента охраны здоровья населения Кемеровской области по

соблюдению требований к служебному поведению государственных

гражданских сJryжащих департамента охраны здоровья населениrI Кемеровской

области и уреryлированию конфликта интересов, утверждении ее состава и

порядка работы> (далее - прикzв) следующие изменения:
1.1. в пункте 1 слова (, Законом Кемеровской области

<О противодействии коррупции) искJIючить;
|.2. в подпункте 1 пункта 3 слова <<, Законом Кемеровской области

<О противодействии коррупции)> исключить;
1.3. дополнить пунктом 20-1 следующего содержания:
(20- 1 . Мотивированные заключ ения, предусмотренные ПУНКтаМИ 17 , t9 И

20 настоящего Положения, должны содержать:

/r/,'



2

1) информацию, изложенную в обращенияхили уведомлениях, ук€ванных
в абзацах втором и пятом подпункта 2 и подпункте 5 гryнкта |4 настоящего
Положения;

2) информацию, поJr}rченную от государственных органов, органов
местного самоуправлениJI и заинтересованных организациЙ на основании
запросов;

3) мотивированный вывод по результатам предварительного рассмотрениJI
обращений и уведомлений, указанньIх в абзацах втором и пятом подпункта2 и

подпункте 5 пункта |4 настоящего Положения, а также рекомендации для
IIриняти;I одного из решений в соответствии с шунктами З1, З5 и 37 настоящего
Положения или иного решения.).

2. Начальнику управления кадровой и правовой работы департамента
охраны здоровья населения Кемеровской области (Л.Б. Ганиева) обеспечить
ознакомление с настоящим прик€lзом членов комиссии департамента охраны
здоровья населениrI Кемеровской области по соблюдению требований к
служебному поведению государственных |ражданских сJrужащих департамента
охраны здоровья населения Кемеровской области и уреryлированию конфликта
интересов.

3. Руководителю ГБУЗ КО <<Новокузнецкий медицинский
информационно-анапитический центр) (Махов В.А.) обеспечить опубликование
настоящего приказа на официЕLгIьном сайте <Электронный бюллетенъ Коллегии
Администрации Кемеровской области>> и департамента охраны здоровья
населения Кемеровской области.

4. Контроль за исполнением настоящего прикzва оставляю за собой.

И.о. начальника А.В. Брежневf
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